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Comptabilité controle (L3)

Economie et gestion

Objectifs

L'objectif du parcours Comptabilité Contréle est de
POURSUIVRE EN MASTER COMPTABILITE-CONTROLE-AUDIT

® Développer des connaissances transversales en gestion

® Acquérir des connaissances théoriques, méthodologiques et opérationnelles
dans les domaines de la comptabilité, du controle et de l'audit

® Approfondir des connaissances en gestion pour poursuivre dans des

spécialités proches (banque, entrepreneuriat ...).
ENTRER DANS LE MONDE DU TRAVAIL EN TANT QUE CADRE INTERMEDIAIRE

e Acquérir des savoir-faire et savoir-étre professionnels
e Développer des connaissances et compétences opérationnelles pour une
insertion en entreprise, en qualité d'assistant du contrdleur de gestion ou dans

un cabinet comptable

Compétences

Les dipldmés de la Licence 3 Comptabilité - Contréle acquierent des compétences

leur permettant de maitriser les différents principes ou régles tels que :

® les principes fondamentaux de gestion de I'entreprise

® |es réglementations en vigueur dans le domaine financier

® |es différentes formes d’entreprises et les conditions juridiques qui s’y
rattachent

lls sont & méme de:

e Réaliser les opérations comptables courantes
e Analyser les comptes des entreprises
e Conseiller des TPE et PME

Modalités de formation
FORMATION INITIALE
FORMATION CONTINUE
EN ALTERNANCE
Informations pratiques

Lieux de la formation
Institut
d'Administration des

Entreprises

Volume horaire (FC)
523 h

Contacts Formation
Initiale

Anais Pennognon

0322827144

scolarite-ice@u-picardie.fr

Plus d'informations

Institut d'Administration des

Entreprises


tel:0322827144

Conditions d'acceés PGle Universitaire
Cathédrale, 10 Placette
« Sélection sur dossier Lafleur - BP 2716
80027 Amiens Cedex 1

France

« Score IAE Message non obligatoire mais fortement conseillé
« Inscription sur la plateforme “E-candidat”

https://iae.u-picardie.fr
- Entretien de sélection

Autres informations (FI)

Pour donner une coloration internationale & leur diplédme, les étudiants peuvent

réaliser le semestre 2 & I'étranger dans le cadre du programme Erasmus.

Organisation

Organisation

Une licence spécialisée en comptabilité et contrdle de gestion
Chacun des semestres est composé :

e de cours fondamentaux en management. lls sont souvent communs avec ceux des parcours Management et Marketing-
Vente
® de cours de spécialisation portant sur les fondamentaux de la comptabilité et du contréle de gestion

Des dipldmés proches des problématiques du terrain

¢ Stage d’'un minimum de 2 mois (jusqu’a 5 mois) si rythme en initial
® ]semaine en entreprise et 1 semaine en cours si rythme en alternance
® Une pédagogie appliquée : des exercices pratiques, travaux sur table, études de cas permettent d’approfondir les concepts

présentés en cours et de les confronter avec la réalité de I'entreprise

Période de formation

De septembre & juin

Stage de 8 semaines

Modalités de l'alternance

1 semaine entreprise, 1 semaine cours.
Cout de formation en charge par 'employeur :

Alternance L3 :7 519€

Contréle des connaissances


https://iae.u-picardie.fr/

Contréle continu et/ou examens terminaux.

Modalités de contrdle des connaissances voir sur la page web de I'AE.

Responsable(s) pédagogique(s)
Jacques-Marie Vaslin

jacques-marie.vaslin@u-picardie.fr

Programmes

PORTAIL ECONOMIE ET GESTION SEMESTRE 1 Volume horaire CM D TP ECTS
BONUS LICENCE 1 SEMESTRE 1

UET ENSEIGNEMENTS FONDAMENTAUX EN ECONOMIE ET 5
GESTION

Analyse économique 48 30 18 5
Comptabilité nationale 30 20 10 5
Gestion d'éntreprise 48 30 18 5
UE2 OUTILS FONDAMENTAUX EN ECONOMIE ET GESTION 6
Mathématiques 30 18 12 3
Statistiques 30 18 12 3
UE3 ENSEIGNEMENTS TRANSVERSES 9
Découverte BU 2 2

Fonctions de base des tableurs 1 12 12 3
Choix Langue

Espagnol 20 20 3
Anglais 20 20 3
Technique de travail 12 12 3
PORTAIL ECONOMIE ET GESTION SEMESTRE 2 Volume horaire CM D TP ECTS
BONUS LICENCE 1 SEMESTRE 2

UE4 ENSEIGNEMENTS FONDAMENTAUX EN ECONOMIE ET 5
GESTION

Analyse économique 2 42 24 18 5




PORTAIL ECONOMIE ET GESTION SEMESTRE 2 Volume horaire CM D TP ECTS
Comptabilité générale 30 20 10 5
Gestion d'éntreprise 2 42 24 18 5
UES OUTILS FONDAMENTAUX EN ECONOMIE ET GESTION 6
Mathématiques 30 18 12 3
Statistiques 30 18 12 3
UEG ENSEIGNEMENTS TRANSVERSES 9
Choix Enseignement Transvverse

Engagement ou valorisation des compétences 3
Fonctions de base des tableurs 2 12 12 3
Histoire des faits économiques du XXeme siecle 30 30 3
Choix Langue

Anglais économique 20 20 3
Espagnol 20 20 3
PORTAIL ECONOMIE ET GESTION SEMESTRE 3 Volume horaire CM D TP ECTS
BONUS LICENCE 2 SEMESTRE 3

UET ENSEIGNEMENTS FONDAMENTAUX EN ECONOMIE ET 5
GESTION

Comptabilité de gestion 36 24 12 4
Macroéconomie 42 24 18 4
Théories économiques 24 24 4
Théories des organisations 24 24 3
UE2 OUTILS FONDAMENTAUX EN ECONOMIE ET GESTION 6
Mathématiques 24 12 12 3
Statistiques 24 12 12 3
UE3 ENSEIGNEMENTS TRANSVERSES 6
Choix Enseignements Transverses

Histoire des faits économiques du XIXeme siécle 18 18 2




PORTAIL ECONOMIE ET GESTION SEMESTRE 3 Volume horaire CM D TP ECTS
Histoire des idées politiques 18 18 2
Finances publiques 18 18 2
Institutions de I'Union Européenne 18 18 2
UE4 OUTILS TRANSVERSES 3
Fonctions avancées des tableurs 12 12

Choix Langue

Anglais économique 20 20

Espagnol 20 20

Projet Voltaire en guise de projet professionnel

PORTAIL ECONOMIE ET GESTION SEMESTRE 4 Volume horaire CM D TP ECTS
BONUS LICENCE 2 SEMESTRE 4

UES ENSEIGNEMENT FONDAMENTAUX EN ECONOMIE ET 5
GESTION

Analyse financiere 42 24 18 3
Comptabilité analytique 42 24 18 3
Histoire de la pensée économique 36 24 12 3
Institutions et instruments financiers 24 24 3
Microéconomie 42 24 18 3
UEG OUTILS FONDAMENTAUX EN ECONOMIE ET GESTION 6
Mathématiques 30 18 12 3
Statistiques 24 12 12 3
UE7 ENSEIGNEMENTS OPTIONNELS 6
Analyse de l'actualité économique 24 24 3
Gestion des ressources humaines 24 24 3
Marketing 24 24 3
Sociologie économique 24 24 3
UE8 OUTILS ET ENSEIGNEMENTS TRANSVERSES 3




PORTAIL ECONOMIE ET GESTION SEMESTRE 4 Volume horaire CM D TP ECTS
Anglais économique 20 20

Choix Outils et Enseignement Transververse

Engagement ou valorisation des compétences

Fonctions avancées des tableurs 12 12

SEMESTRE 5 LICENCE 3 COMPTABILITE CONTROLE Volume horaire CM D TP ECTS
UET PREPARATION INSERION PROFESSIONNELLE 35 12 23 3
Anglais du Management 20 20

Sensibilisation au monde professionnel 15 12 3

UE2 ENVIRONNEMENT INFORMATIQUE ET NUMERIQUE 30 30 3
UE3 STATISTIQUES APPLIQUEES 42 27 15 3
UE4 ENVIRONNEMENT JURIDIQUE 24 16 8 3
UES5 MARKETING FONDAMENTAL 24 16 8 3
UE6 STRATEGIE ET STRUCTURE D'ENTREPRISE 24 16 8 3
UE7 COMPTABILITE GENERALE 24 16 8 3
UE8 COMPTABILITE DES SOCIETES 36 24 12 3
UE9 ANALYSE FINANCIERE 42 27 15 6
BONUS LICENCE 3 SEMESTRE 5

SEMESTRE 6 LICENCE 3 COMPTABILITE CONTROLE Volume horaire CM D TP ECTS
UE1 ANGLAIS MANAGEMENT ET PASSEPORT ANGLAIS 30 30 3
UE2 SENSIBILISATION ACTUALITE ET A LA RECHERCHE 30 30 3
SCIENCES GE

Actualités économiques et sociales 12 12

Sensibilisation & la recherche en sciences de gestion 18 18

UE3 THEORIE DES ORGANISATIONS 24 16 8 3
UE4 FISCALITE DES ENTREPRISES 48 31 17 6
UES COMPTABILITE APPROFONDIE 54 35 19 6
UE6 COMPTABILITE DE GESTION 36 24 12 3




SEMESTRE 6 LICENCE 3 COMPTABILITE CONTROLE Volume horaire

UE7 CYCLE CONFERENCES ET RAPPORT DE STAGE 14

CM

D

TP

ECTS

CERTIFICATION EN LANGUE

BONUS LICENCE 3 SEMESTRE 6

A savoir

Niveau Ill (BTS, DUT)
Niveau d'entrée :

Niveau de sortie : Niveau Il (Licence ou maitrise universitaire)
Prixtotal TTC : 6799 €

Conditions d'accés FC

e Ftudiants en formation initiale

® Personnes en reprise d'études, Salariés, demandeurs d'emploi, VAE, ...

e Etre titulaire d'un dipléme Niveau bac + 2 (DUT, L2, BTS, etc), niveau Al anglais ..

Modalités de recrutement (FC)

Sélection sur dossier, score IAE message et entretien

Calendrier et période de formation FC

De septembre & janvier : cours
Février et mars : 8 semaines de stage

Avril & juin : cours + examens

Références et certifications

Identifiant RNCP : 24426
Codes ROME : M1203 - Comptabilité

MI1204 - Contréle de gestion
M1202 - Audit et contrdle comptables et financiers
MI1206 - Management de groupe ou de service comptable

M1205 - Direction administrative et financiére
Codes FORMACODE : 32663 - Comptabilité
Codes NSF : 314 - Comptabilité, gestion




Contacts Formation Continue
Kaoutar Aissani

0322827144

fc-iae@u-picardie.fr

Le 26/04/2026


tel:0322827144
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