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Institut d'’Administration des Entreprises

Master Comptabilité - Controle - Audit

Présentation

Objectifs

DES EXPERTS POLYVALENTS

® Le master CCA est une formation universitaire de référence de haut niveau
pour I'acces aux métiers de la comptabilité et de I'audit. Il vise & former des
professionnels de I'expertise-comptable et de 'audit ou des cadres destinés &
exercer au sein de directions comptables et financieres.

® Résolument tourné vers le monde professionnel, le Master CCA appartient au
réseau France Master CCA et fonctionne également en collaboration étroite
avec les instances professionnelles que sont, au niveau régional : le Conseil
Régional de I'Ordre des Experts - Comptables (CROEC) et la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes (CRCC).

DES DIPLOMES PROCHES DES PROBLEMATIQUES DE TERRAIN

Une formation d’excellence organisée sur deux années qui allie I'acquisition de

savoirs et I'apprentissage, par le biais d’expériences professionnel.

Les enseignements du Master CCA sont dispensés a la fois par des universitaires et

par des professionnels, spécialistes reconnus dans leur domaine d’intervention.

Compétences

Les dipldmés du master CCA obtiennent les compétences nécessaires face aux
enjeux de la profession comptable et de I'audit :

¢ Techniques approfondies : comptes de groupe (consolidation), opérations de
restructuration, normes comptables internationales, audit, gestion juridique,
fiscale et sociale pour la pérennité comme le développement de I'entreprise,
gestion financiéere, évaluation de I'entreprise, investissement, ...

® Culture générale de I'entreprise : microéconomie, contrdle de gestion, stratégie
et entrepreneuriat, RH, anglais professionnel, intégration digitale et gestion des

systemes d'information.

Modalités de formation
FORMATION CONTINUE

EN ALTERNANCE

Informations pratiques

Lieux de la formation
Institut
d'Administration des

Entreprises

Volume horaire (FC)
938 h

Capacité d'accueil

30

Contacts Formation
Initiale

Barbara Domange
0322827144

scolarite-ice@u-picardie.fr

Plus d'informations

Institut d'Administration des

Entreprises

Pole Universitaire


tel:0322827144

® Poursuite d’études d’expertise comptable : la mention CCA offre aux dipléomés
cing des sept UE du Dipléme Supérieur de Comptabilité et de Gestion (DSCG) et
leur permet de commencer le stage d’expertise comptable. La formation les
prépare également aux deux épreuves obligatoires (1 et 4) du DSCG.

e Préparation & l'insertion professionnelle par des projets d'études, I'alternance

ou les stages.

Conditions d'acceés

« Sélection sur dossier
« Inscription sur la plateforme «MonMaster» pour le master 1
« Inscription sur la plateforme «e-candidat» pour le master 2

* IAE Score Message

Organisation

Organisation

CURSUS PROPOSE EN ALTERNANCE

e Possibilité de choisir entre I'alternance et la formation continue

e Rythme d'alternance 2 semaine en entreprise, 1 semaine en cours

e Apprendre un métier et préparer un dipléme

® Acquérir de I'expérience et avoir plus de chances de trouver un emploi en fin de formation

Période de formation

De septembre & juin - Stage de 4 mois minimum

Modalités de lI'alternance

Master Contréle Comptabilité Audit : 2 semaines entreprise, 1 semaine cours
CHARGE PAR L'EMPLOYEUR :

Alternance (M1 + M2) :17 250 €

Contréle des connaissances

Contréle continu

Modalités de contrdle des connaissances voir sur la page web de I'AE.

Responsable(s) pédagogique(s)

Cathédrale, 10 Placette
Lafleur - BP 2716
80027 Amiens Cedex 1

France

https://iae.u-picardie.fr


https://iae.u-picardie.fr/

vincerni Lepeve

vincent.lepeve@u-picardie.fr

Guillaume Muller

guilloume.muller@u-picardie.fr

Programme
Programmes

SEMESTRE 1 MASTER1CCA Volume horaire CM D TP ECTS
UE1 GESTION JURIDIQUE, FISCALE ET SOCIALE 6
Droit des contrats 21 15 6 3
Droit pénal et de la concurrence 21 15 6 3
UE2 FINANCE 3
Choix d'investissement 18 12 6 1
Evaluation d'entreprise 14 10 4 1
Gestion de trésorerie 17 12 5 1
UE3 MANAGEMENT ET CONTROLE DE GESTION 6
Contrdle de gestion 35 25 10 3
Management stratégique 28 20 8 3
UE4 COMPTABILITE ET AUDIT 6
Fusion 30 22 8 3
Normes internationales 1 21 15 6 3
UES5 MANAGEMENT DES SYSTEMES D'INFORMATION 3
Gouvernance des S| + Cert 21 15 6 1.5
Présentation des systemes d'entreprise 14 10 4 1.5
UEG ANGLAIS DES AFFAIRES 3
Anglais des affaires 35 35 3
UE7 MEMOIRE PROFESSIONNEL 3
Initiation & la recherche et méthode d'enquétes 15 1 4 3

BONUS MASTER 1 SEMESTRE 1




SEMESTRE 2 MASTER1CCA Volume horaire CM D TP ECTS
UE1 GESTION JURIDIQUE, FISCALE ET SOCIALE 6
Développement et financement de I'entreprise 28 20 8 3
Droit fiscal 21 15 6 3
UE2 FINANCE 3
Finance de marché 14 10 4 1.5
Ingénerie financiere 21 15 6 1.5
UE3 MANAGEMENT ET CONTROLE DE GESTION 3
Conduite du changement et GRH 21 15 6 1.5
Pilotage stratégique 1 21 15 6 1.5
UE4 COMPTABILITE ET AUDIT 6
Audit 1 35 25 10 3
Consolidation 35 25 10 3
UE5 MANAGEMENT DES SYSTEMES D'INFORMATION 3
Gestion de la performance informationnelle 21 15 6 1.5
Gestion de projet des SI 21 15 6 1.5
UE6 ANGLAIS DES AFFAIRES (Cross Cultural) 14 10 4 3
UE7 MEMOIRE PROFESSIONNEL 6
Projet spécialisé transversal 7 5 2 3
Stage de spécialité (stage 2 mois, mi mai & mi 3
juillet)

BONUS MASTER 1 SEMESTRE 2

VET MIROIR MASTER 2 CCA Volume horaire CM D TP ECTS
UE1 GESTION JURIDIQUE, FISCALE ET SOCIALE 9
Droit fiscal et juridique des groupes 20 20 2
Droit pour DSCG 40 40 3
Droit social 14 14 1.5
Entreprises en difficulté et transmission 35 25 10 3




VET MIROIR MASTER 2 CCA Volume horaire CM D TP ECTS
Extension 12 9 3 1
UE2 FINANCE 6
Diagnostic financier et communication des groupes 21 15 6 3
Finance internationale 14 10 4 3
UE3 MANAGEMENT ET CONTROLE DE GESTION 9
Pilotage stratégique 2 30 22 8 6
RSE et gouvernance 10 7 3 3
UE4 COMPTABILITE ET AUDIT 9
Audit 2 35 25 10 3
Comptabilité des groupes 42 32 10 3
Normes comptables internationales 2 21 15 6 1.5
Révision pour DSCG 30 30 1.5
UES5 MANAGEMENT DES SYSTEMES D'INFORMATION 6
Architecte et audit des S| 17 12 5 3
Sécurité des SI 18 13 5 3
UE6 ANGLAIS DES AFFAIRES (cycle de conférences) 47 35 12 6
UE7 MEMOIRE PROFESSIONNEL 15
Comportement professionnel I 6 5 3
Mémoire de fin d'études (stage 12 semaines & partir ” ” -

de mars)

BONUS MASTER 2

Formation continue

A savoir

Niveau II (Licence ou maitrise universitaire)

Niveau d'entrée :

Niveau de sortie : Niveau | (supérieur & la maitrise)
Effectif minimum : 30

Prix total TTC : 14715€




Conditions d'accés FC

« Sélection sur dossier
« Inscription sur la plateforme «MonMaster» pour le master 1
« Inscription sur la plateforme «e-candidat» pour le master 2

* IAE Score Message

Modalités de recrutement (FC)

ENTREE EN MASTER 1:
e Sélection sur dossier pour les étudiants de la licence Comptabilité-Contrdle de I'lAE
e Sélection sur dossier + Score IAE Message et entretien pour les étudiants extérieurs a I'l|AE
e Titulaires d’'un Bac+3 dont DCG (Dipléme de Comptabilité et de Gestion)
ENTREE EN MASTER 2
e Sélection sur dossier, entretien et Score IAE Message pour les étudiants extérieurs d I'lAE

e Titulaires d'un Bac +4 en comptabilité ou ayant validé des UE du DSCG

Références et certifications

Identifiant RNCP : 35991
Codes ROME : M - Support d I'entreprise

MI12 - Comptabilité et gestion

MI201 - Analyse et ingénierie financiére

MI202 - Audit et contrdle comptables et financiers
MI1204 - Contréle de gestion

M1205 - Direction administrative et financiére
Codes FORMACODE : 32695 - Audit comptabilité

32043 - Conseil entreprise

32652 - Contrdle gestion
Codes NSF : 314 - Comptabilité, gestion

Contacts Formation Continue
Kaoutar Aissani

0322827144
fc-iae@u-picardie.fr


tel:0322827144

Le 26/04/2026
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